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 في العلاقات الأسرية اةالانعكاسات لاجتماعية لممر 
 م.م مخيع عمي ثابت   

 قدع عمػم القخان والتخبية الاسلامية/ جامعة واسط /كمية التخبية لمعمػم الإندانية 
maryam@uowasit.edu.iq 

 المدتخمص
العلاقات الأسخية، باعتبار أن ىحه الطاىخة لا تقترخ عمى السخأة  فيأثخ خخوج السخأة لمعسل      

نفديا، بل تستج انعكاساتيا إلى الأسخة والسجتسع ككل. إذ إن اشتغال السخأة، ولا سيسا الأم، يزعيا 
أمام مدؤوليات أساسية تتعمق بتشذئة الأشفال ورعايتيع وإعجادىع ليكػنػا أفخادًا أسػياء نفديًا 

إضافة إلى رعاية الدوج وتمبية حاجاتو، وىػ ما يشعكذ برػرة مباشخة عمى الحياة  واجتساعيًا،
 الأسخية.

لقج كان لعسل السخأة أثخ عسيق في تغييخ السخكد الاجتساعي لمسخأة العاممة، وإعادة تػزيع الأدوار 
قج والػضائف داخل السجتسع، مسا أدى إلى تغيخ في شبيعة العلاقات الأسخية والاجتساعية. و 

تزاربت نتائج الجراسات الدابقة حػل ىحه الطاىخة؛ فبيشسا تؤكج بعس الجراسات وجػد آثار سمبية 
تخى أخخى أن الخضا الشفدي الحي تحرل  –خاصة في حالة وجػد أشفال صغار  –عمى الأسخة 

 الأسخةعميو السخأة مغ مسارسة العسل يشعكذ إيجابًا عمى علاقتيا الدوجية والأسخية، ويعدز استقخار 
وتخمز الجراسة إلى أن عسل السخأة يسثل ضاىخة اجتساعية مخكبة، تحسل في شياتيا فخصًا لمتشسية 
والتغييخ الإيجابي، وفي الػقت نفدو تحجيات تتصمب سياسات داعسة وتفاىسًا أسخيا لتقميل الزغػط 

 وتحقيق التػازن بيغ العسل والحياة الأسخية.
 .الانعكاسات الأسخية - : عسل الدوجة الكممات المفتاحية

The wife's employment and its impact on family relationships 
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Abstract 

      The impact of women going to work on family relationships, considering 

that this phenomenon is not limited to the woman herself, but its effects 

extend to the family and society as a whole. The employment of women, 

especially mothers, places them in front of fundamental responsibilities 

related to raising and caring for children and preparing them to be 

psychologically and socially balanced individuals, in addition to caring for 

the husband and meeting his needs, which directly affects family life. 

The work of women has had a profound impact on changing the social status 

of working women and redistributing roles and functions within society, 

which has led to changes in the nature of family and social relationships. The 

results of previous studies on this phenomenon have been contradictory; 

while some studies confirm the existence of negative effects on the family—

especially in the case of young children others believe that the psychological 

satisfaction women gain from working positively affects their marital and 

family relationships and strengthens family stability. 

The study concludes that women's work represents a complex social 

phenomenon, carrying within it opportunities for development and positive 

change, while at the same time posing challenges that require supportive 

policies and family understanding to reduce pressures and achieve 

Keywords: Wife's employment, Family implications 

 

 الفرل الاول : الاشار العام لمجراسة
 السبحث الاول: عشاصخ الجراسة

 اولا :  مذكمة الجراسة

 عممها وخاصة لممرأة، الاجتماعي الدور تأثير مدىفي البحث في الجراسة ىحه مذكمة تتسثل
 الجور في محرػرة تعج لع اليػم فالسخأة  .الأسرة داخل العلاقات طبيعة عمى المجتمعية، ومذاركتها

 عمييا يفخض مسا السجتسعي، والإنتاج العسل في شخيكًا أصبحت بل فقط، وأم كدوجة التقميجي
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 ومدتػى  الأدوار، تػزيع الأسخي، التػاصل أنساط في تغيخات إلى تؤدي قج مددوجة مدؤوليات
 الأسخة داخل التساسظ

تتسثل مذكمة ىحا البحث في التأثيخات الستبايشة لخخوج السخأة لمعسل عمى العلاقات الأسخية، حيث إن 
اشتغال السخأة، ولا سيسا الأم، لا يقترخ عمى كػنيا ضاىخة فخدية، بل يستج أثخه إلى الأسخة والسجتسع 

جو تحجيات في التػفيق بيغ مدؤولياتيا السيشية مغ جية، وبيغ واجباتيا بأسخه. فالسخأة العاممة تػا
 الأسخية الستسثمة في رعاية الدوج وتخبية الأبشاء مغ جية أخخى.

وقج أدى ذلظ إلى بخوز إشكالية أساسية: ىل يديع عسل السخأة في تعديد مكانتيا الاجتساعية 
يخمق ضغػشًا وصخاعات داخمية تؤثخ سمبًا عمى والاقترادية ويعػد بالإيجاب عمى الأسخة، أم أنو 

 استقخار العلاقات الدوجية وتخبية الأبشاء؟
 تتجمى مذكمة الجراسة في:

 .البيت ومدؤوليات العسل متصمبات بيغ التػفيق صعػبة :والأسرة العمل بين التوازن 

 .والأسخية الدوجية العلاقة تذكيل تعيج قج العسل في السخأة  مذاركة :التقميدية الأدوار تغير

 يخمق قج لكشو للأسخة، السعيذي الػضع تحديغ في يداىع السخأة  عسل :الاقترادية الانعكاسات
 .عادل بذكل يُجار لع إذا تػتخات

 .العاشفية والخوابط التخبية عمى يؤثخ قج شػيمة لفتخات الأم غياب :الأبناء عمى التأثير

 يشعكذ مسا الحجيث، السخأة  دور مع تتعارض قج التقميجية الأعخاف :والثقافية الاجتماعية الرراعات
 عمى العلاقات الأسخية

تزارب نتائج الجراسات الدابقة بيغ مغ يخى أن عسل السخأة يزعف الخوابط الأسخية ويقمل مغ جػدة 
بًا التشذئة الاجتساعية للأبشاء، وبيغ مغ يؤكج أن العسل يسشح السخأة رضا نفديًا واستقلالية تشعكذ إيجا

 عمى الأسخة.
الحاجة إلى فيع أعسق لكيفية إدارة الأدوار الأسخية والاجتساعية في ضل عسل السخأة، وما يتختب عمى 

 ذلظ مغ انعكاسات اجتساعية عمى الأسخة والسجتسع.
 ثانيا :اىسية الجراسة :
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والسجتسع، تشبع أىسية ىحه الجراسة مغ كػنيا تتشاول قزية اجتساعية معاصخة تسذ جػىخ الأسخة 
وىي خخوج السخأة لمعسل وما يتختب عميو مغ انعكاسات عمى العلاقات الأسخية. وتبخز أىسية البحث 

 في عجة نقاط:
أىسية اجتساعية: يداىع في فيع التغيخات التي شخأت عمى بشية الأسخة نتيجة دخػل السخأة إلى سػق 

 دوجيغ.العسل، وما يتختب عمى ذلظ مغ إعادة تػزيع الأدوار بيغ ال
أىسية نفدية وتخبػية: يػضح أثخ عسل السخأة عمى التشذئة الاجتساعية للأبشاء، وعمى التػازن الشفدي 

 داخل الأسخة.
أىسية اقترادية: يبخز دور السخأة العاممة في تحديغ السدتػى السعيذي للأسخة، وما لحلظ مغ 

 انعكاسات عمى الاستقخار الأسخي.
الاجتساعية والشفدية مغ خلال تقجيع رؤية متػازنة تجسع بيغ الآثار أىسية عمسية: يثخي الجراسات 
 الإيجابية والدمبية ليحه الطاىخة

 ثالثا :  أىجاف الجراسة
ىحه الجراسة إلى تحميل أسباب ودوافع خخوج السخأة لمعسل، سػاء كانت اقترادية أو اجتساعية أو 

 نفدية.
خة، مثل تحديغ السدتػى السعيذي وتعديد مكانتيا تػضيح الآثار الإيجابية لعسل السخأة عمى الأس

 الاجتساعية والشفدية.
 رصج الآثار الدمبية السحتسمة، كديادة الزغػط الأسخية أو ضعف التشذئة الاجتساعية للأبشاء.

دراسة انعكاسات عسل السخأة عمى العلاقات الدوجية، مغ حيث التفاىع أو الرخاع في تػزيع الأدوار 
 والسدؤوليات

 تكذاف أثخ الطاىخة عمى السجتسع ومؤسداتو، باعتبار أن الأسخة ىي الشػاة الأساسية لمسجتسع.اس
 السبحث الثاني : تحجيج السفاليع والسرصمحات العمسية

 اولا: العسل :
  لغة :

 "العسل جسع أعسال، كل فعل جدساني يأتي بقرج: "العسل اليجوي" الذغل لقاء أجخة، السيشة والحخفة"
 :اصصلاحا 
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ىػ الشذاط الإنتاجي الحي يقػم بو الإندان، سػاء كان بجنياً أو ذىشياً، بيجف تحقيق مشفعة أو إنتاج 
خجمأ سمعة وغالباً ما يختبط بسيشة أو وضيفة محجدة وييجف إلى تحقيق عائج مادي أو معشػي. إنو 

في السجتسع.) ليذ مجخد وسيمة لكدب ارزق، بل يسثل قيسة اجتساعية وأخلاقية تعكذ دور الفخد 
 ( 432،ص.   7331بجوي،
 العسل

في مجال مشطع ومحجد، بيجف إنتاج  –سػاء كان بجنياً أو ذىشياً  –ىػ الجيج الحي يبحلو الإندان 
سمعة أو خجمة أو تحقيق مشفعة تعػد عميو وعمى السجتسع. ويُشطخ إليو في الاصصلاح عمى أنو 

لباً ما تكػن اقترادية أو اجتساعية..) غيث  ، نذاط مقرػد، مشطع، ومػجّو نحػ غاية معيشة، غا
 (751، ص . 7313

 السفيػم الإجخائي لمعسل:
ىػ الصخيقة التي يتع بيا تحػيل مفيػم العسل مغ تعخيف نطخي أو اصصلاحي إلى مؤشخات عسمية 
، قابمة لمسلاحطة والكياس في الػاقع. أي أنو يحجد كيف يسكششا دراسة العسل أو تقييسو بذكل ممسػس

 بعيجاً عغ كػنو مجخد فكخة عامة
 

 الأم العاممة :
اصصلاحا : ىي السخأة التي تجسع بيغ دورىا الأسخي كأم مدؤولة عغ تخبية ورعاية أبشائيا، وبيغ 
دورىا السيشي أو الػضيفي خارج السشدل، حيث تسارس عسلًا مشطساً يجر عمييا دخلًا مادياً أو يحقق 

 ليا مكانة اجتساعية
 مة :الام العام

.ىي السخأة التي تجسع بيغ مدؤولياتيا الأسخية كأم وبيغ عسميا السيشي أو الػضيفي خارج السشدل، 
حيث تؤدي دوراً مددوجاً يحقق ليا ولأسختيا ولمسجتسع مكاسب اقترادية واجتساعية، لكشو يزعيا 

 (254، ص .  4177أيزاً أمام تحجيات التػفيق بيغ الأدوار. ) قاسيسي، 
 لإجخائي لمسخأة العاممة:التعخيف ا

 الأم العاممة ىي:
تسارس وضيفة رسسية في القصاع العام أو الخاص. تتقاضى أجخاً مقابل عسميا. تتستع بتأميغ 
اجتساعي يحفع حقػقيا السيشية تدعى لمتػفيق بيغ متصمبات العسل )السداىسة في دخل الأسخة 
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الاىتسام بشتائجيع الجراسية، وتػفيخ احتياجاتيع(. والسجتسع( وبيغ متصمبات السشدل )تخبية الأبشاء، 
تمتدم بالاختراصات التي تفخضيا وضيفتيا، بسا يذسل السذاركة في تشفيح الدياسة العامة لمسؤسدة. 
تعسل وفق قػاعج وإجخاءات تشطيسية تحجد علاقتيا بالسؤسدة والسجتسع. تتحخك ضسغ حقػق 

 (  435،ص . 4172عفخ، والتدامات متبادلة بيشيا وبيغ السؤسدة.)ج
 الفرل الثاني : الإشار الشطخي لمجراسة

 السبحث الاول : عسل السخأة وانعكاسو عمى السجتسع
ا والسدتججات التقميجية الأدوار بيغ متبادلة بتأثيخات السعاصخة السجتسعات في الأسخية العلاقات تدع

الا الانعكاسات تفريل يسكغ العسل. سػق  إلى وخخوجيا السخأة  بجور يتعمق فيسا سيسا لا لاجتساعية،
 الأسخية العلاقات في لمسخاة  جتساعية

 كسا يمي :
 الأسخة في الأدوار تػزيع إعادة .7

ت الأسخة. داخل السختمفة الأجيال وبيغ الدوجيغ بيغ الأدوار تػزيع إعادة إلى يؤدي لمعسل السخأة  خخوج
السشدلية السيام في الأقارب أو الدوج يذارك يشساب الاقترادية السدؤوليات مغ جدءاً  العاممة الأم تحسل

أفخادىا.  بيغ التفاىع مغ وتديج أكبخ بذكل الأسخة مذاركة تعدز التػزيع إعادة ىحه الأشفال. وتخبية 
 ( 437،ص .  4174)نادية ، 

 لمسخأة  الاجتساعية السكانة تحدغ .4
ف فاعل عشرخ أنيا عمى إلييا يشطخ ذإ والسجتسع، الأسخة داخل مخكدىا يعدز أن يسكغ السخأة  اشتغال

السخأ  تججه الحي الشفدي الخضا أن كسا واستقلاليا. احتخاميا مغ يديج مسا ومعشػياً، مادياً  الأس دعع ي
 والأسخية. الدوجية علاقاتيا  في تحقيق يديع عسميا مغ ة
 الأبشاء تخبية عمى التأثيخ .3

لخعاية  والجيخان الأىل عمى الاعتساد إلى يمجأن ما كثيخاً  العاملات الشداء
يخون  الحيغ والسجتسعي.الأشفال الأسخي  الجعع لذبكات ججيجاً  دوراً  يطيخ ما الأم، غياب أثشاء الأبشاء

الاستقلا عمى قجرات ويصػرون  بالسدؤولية شعػراً  يكتدبػ السشدل ميام في آباؤىع ويذارك تعسل أميع 
 والسداواة  التعاون  مفيػم ذلظ يعدز كسا السذكلات، وحل ل

 الجشديغ. بيغ
 الاقترادي الأثخ .2
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وتحدي السالي الاستقلال بعس تحريل لمسخأة  ويتيح للأسخة، إضافياً  دخلاً  السخأة  عسل يجمب إيجابياً،
 مدتػاىا ن

ا خجمات أو الخعاية ياجاتاحت نتيجة الدياقات بعس في السالية الأعباء مغ يديج قج السعيذي.سمبياً،
 السختمفة. السجتسعات في العامة السعيذة تكمفة احتسال ارتفاع عغ فزلاً  لحزانة،

 والاجتساعية الشفدية التحجيات .5
جدج إجياد إلى أحياناً  يؤدي الأسخية والسدؤوليات البيت خارج العسل بيغ السددوج السخأة  عمى الزغط

ص أو تػتخات والأبشاء.ضيػر الدوج مع والتفاعل الأسخية حياةال جػدة عمى يشعكذ قج مسا ونفدي، ي
ب في العاممة السخأة  تجاه السجتسع مغ الجونية بالشطخة الذعػر أو الدوجة، انذغال بدبب زوجية دامات
 الاجتساعية الدياقات عس

 (423، ص.  4174السحافطة.  ) نادية ، 
7.  
 للأم الأسخي  الجور عمى التأثيخ .4

الأسخ  ومتصمبات الخارجي العسل بيغ وقتيا تػزيع في تحجيًا تػاجو العاممة الأم تسام:والاى الػقت تقديع
 مثل ة،

الاشفال 
التخ  أو التعميسية الأنذصة في اليػمية السذاركة عمى القجرة تقل قج التخبػية: الأنساط السشدلتغييخ وإعجاد
عم يُحسل السجتسعات، بعس في :الأدوار السباشختػازن  الأسخي  التفاعل عمى يؤثخ ما للأشفال، فييية

والجدجي الشفدي الزغط مغ يديج ما الأسخية، والحياة العسل بيغ تػازن  عمى الحفاظ مدؤولية الأم ى
. 
 والشفدية الاجتساعية التأثيخات .4

اعتبار تع إذا اجتساعيًا نقجًا العاممة الأم تػاجو قج تقميجية، ثقافات في والتػقعات: الاجتساعية الػصسة
أو الأصجقاء مغ دعع وجػد والذبكات: الاجتساعي السشدلية.الجعع لمػاجبات الإىسال مغ نػعًا عسميا 
 أفزل. تػازن  تحقيق عمى الأم قجرة ويعدز الشفدية الزغػط يقمل الشيارية الخعاية مخاكد أو العائمة 
 الأسخية العلاقات عمى التأثيخ .3

التػا تعديد يدتجعي مسا لمدوج، السخرز الػقت تقميل إلى يؤدي قج العسل ضغط الدوجية: العلاقة
 الأسخي. التػتخ لتجشب السذتخك والجعع صل
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 والاجتساعية الاقترادية الانعكاسات .2
ا داخل التفاوضية قػتيا مغ يديج قج مسا ماليًا، استقلالاً  الأم شحيس الخارجي العسل السادي: الاستقلال

 (51الحات )  الجولة ، بجون سشة شبع، ،ص . تقجيخ ويعدز لأسخة
 الادوار الأسخية والام العاممة

ويسك زوايا، عجة مغ الأسخة عمى وتأثيخاتيا العاممة الأم مػضػع والاجتساعية الشفدية الجراسات تشاول
 يمي: كسا والعسمية تائج  العمسيةتمخيز الش ن
 والاجتساعية السالية التأثيخات .7

 بالاستقلالية الذعػر يعدز مسا للأسخة، إضافيًا دخلاً  الأم عسل يػفخ السالي: الاستقلال
  مذتخك. بذكل الأسخية القخارات اتخاذ في ويداىع

 الدوج عمى السادية الأعباء بتخفيف تدسح العسل في الأم مذاركة التشسية: في السداىسة
  استقخارًا. أكثخ واجتساعية أسخية تشسية تحقيق في وتداىع

 الأم عمى الشفدية التأثيخات .4
 عمى والقجرة بالإنجاز شعػرًا الأم يسشح الشاجح السيشي العسل الحات: وتحقيق الذخري الخضا

 ) بفاعمية. الأسخي  دورىا إدارة عمى قجرتيا مغ يديج ما الحات، وتحقيق التحجيات مػاجية
 الأميات بعس تػاجو قج الأدوار: ومػازنة بالحنب (الذعػر 51، ص .  4112)العديد ، 

 بالحنب، شعػرًا أو تػتخًا يدبب قج ما والعسل، السشدل مدؤوليات بيغ التػفيق في تحجيات
  ) كافٍ. ومجتسعي أسخي  دعع تتػفخ لع إذا خرػصًا

 الأشفال عمى التأثيخات .3
 الأميات أبشاء أن الإيجابي الشفذ عمع أبحاث أضيخت الاجتساعية: والسخونة الاستقلالية
 يخون  لأنيع التكيف، عمى والقجرة الاستقلالية مغ أعمى قجر لجييع يكػن  ما غالبًا العاملات

 (  51،ص.  7322نعامة ،  والسثابخ التشطيع في قجوة أمياتيع في
 السذاكل الستختبة عغ عسل الدوجة

 إن مدؤولية السخأة داخل العسل حقق ليا الإحداس بالكيان الاجتساعي والإحداس بالكيسة، وكحا
والسقالا الجراسات أبخزت وقج الأسخة، عمى مختمفة انعكاسات ولو الأبعاد متعجد مػضػع الدوجة عسل

ي كسا ياتػضيح يسكغ متػازن. بذكل معيا التعامل يتع لع حال في السذكلات ىحه أىع الاجتساعية ت
 لي:
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 نفديا الدوجة عمى والاجتساعي الشفدي التأثيخ .7
 قجرتيا يقمل ما ونفديًا، جدجيًا مخىقة عسميا مغ العاممة الدوجة تعػد إذ والعاشفي: الجدجي الإرىاق

 وىجوء بحكسة الأسخية السذكلات مع التعامل عمى
ت والحنب الشفدي بالزغط شعػر إلى يؤدي قج السدتسخ التعب العاشفية: السذاركة عمى القجرة ضعف

 (744، ص .  7321الأبشاء. .) محمد  ,  تجاه خرػصًا الأسخة، جاه
 الدوج مع العلاقة عمى التأثيخ .4

مدؤول بسداواة  الدوجة شعخت إذا خاصة الأسخة، قخارات واتخاذ سمصات حػل خلافات نذػء احتسالية
الكيادي  الدوج لجور التقميجي الامتثال عجم أو التسخد بعس إلى يؤدي قج ما والقخارات، الإنفاق ية

ال الاندجام عمى يؤثخ قج ما السذتخك، الػقت وقمة الإرىاق نتيجة الحالات بعس في التػاصل ضعف
 ( 21،ص.  4111زوجي .)الكتاني ،

 الأبشاء عمى التأثيخ .3
 الأشفال مذاركة تقل وبالتالي العسل عمى الدوجة تخكيد يشرب قج الأشفال: مع السذتخك الػقت قمة
التخبػية  أو اليػمية الشذاشاتفي

 قج الرغار، الأشفال مع خرػصًا الشيار، مغ ميسة ساعات أثشاء الأم غياب محتسل: تخبػي  تأثيخ
 يزعف
 ( 27،ص . 4112الاجتساعية.) الحدغ ، والتشذئة الشفدي الإرشاد

 والتشطيسية السادية الأعباء .2

تػض أو الأم، غياب خلال حزانات إلى الأشفال نقل الأسخ بعس تدتمدم فقج الأسخة: تكاليف ارتفاع
 يف

أ تربح الأسخ بعس الأسخة: نسط والتشقل.تغيّخ للانتقال إضافية تكاليف تحسل أو مشدلية، مداعجات
 كثخ

 السالي التجبيخ عمى أكبخ التخكيد حيث الدوجة فييا تعسل لا التي بالأسخ مقارنة لمكساليات، استيلاكًا
 السشدلي.

 الأسخية والحياة العسل بيغ التػفيق ضغػط .5
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م السشدل، ربة ودور السػضفة دور وىسا أساسيتيغ، مدؤوليتيغ تتحسل العاممة السخأة  الأدوار: صخاعات
والػاجب يجالخار  العسل بيغ التػازن  عجم يؤدي التػازن: الأسخة.صعػبة نحػ مدتسخًا وقمقًا تػتخًا يػلج ما
 إلى الأسخية ات

لمدوجة. )مشرػر و  والجدجية الشفدية الرحة عمى التأثيخ وربسا والتػتخ، الشفدي بالزغط الإحداس
 (  .725، ص 4111الذخبيشي ، 

 الشطخة الاجتساعية لمسخأة العاممة
 قيسة مغ تقمل العخبية السجتسعات بعس زالت لا :السجتسعات بعس في الدمبية الشطخة      

 يؤدي مسا الأشفال، ورعاية الأسخة ىػ الأساسي دورىا أن معتبخة العسل، في السخأة  مذاركة
 التصػر مع :الستدايجة الإيجابية الرػر فػائجه مغ التقميل أو السخأة  عسل فكخة رفس إلى أحياناً 

 العاممة السخأة  دور تقجّر الاجتساعية الفئات بعس بجأت السجتسع، وعي وزيادة التعميسي
 والسشاخ الاجتساعي الزغط  والاجتساعية الاقترادية التشسية في السداىسة عمى وقجرتيا
 وتقميج الأسخية، والسدؤوليات العسل بيغ التػفيق مثل تحجيات العاممة السخأة  تػاجو :التقميجي
  والاجتساعية السيشية حقػقيا بيغ التػازن 

 العسل خلال مغ السجتسع في السخأة  دور
 مسا بشفديا، ثقتيا ويعدز الاستقلالية يسشحيا السخأة  عسل :والذخري السالي لالالاستق      
 (341.  ص ، 4115، العامخي   شخوق )  السيسة قخاراتيا واتخاذ قجراتيا عمى إيجاباً  يشعكذ

الشطخة الاجتساعية لمسخأة العاممة في السجتسعات العخبية ما زالت متبايشة؛ ففي بعس البيئات التقميجية 
تُػاجو السخأة العاممة رفزاً أو انتقاصاً مغ دورىا الأسخي، بيشسا في السجتسعات الأكثخ انفتاحاً وتعميساً 

 تُعتبخ رمداً للاستقلالية والسذاركة في التشسية الاقترادية والاجتساعية.
 تصػر الشطخة الاجتساعية

الأعخاف، وسبباً في إىسال  في الساضي: كان يُشطخ إلى عسل السخأة خارج البيت عمى أنو خخوج عغ
 الأسخة.

بعج الحخوب والثػرات الرشاعية: اضصخت الشداء لمعسل لتحسل مدؤوليات أسخىغ، مسا أجبخ 
السجتسع عمى تقبل فكخة عسل السخأة تجريجياً.اليػم: الشطخة ليدت مػحجة؛ فيي تختمف حدب الثقافة، 

 مدتػى التعميع، الػضع الاقترادي، والعادات والتقاليج
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 أشكال الشطخة الاجتساعية
 نطخة رافزة

في السجتسعات الأقل انفتاحاً، يُشطخ إلى السخأة العاممة عمى أنيا مقرّخة في واجباتيا الأسخية. قج 
تػاجو مزايقات أو ازدراء مغ السحيط الاجتساعي. نطخة داعسة في السجتسعات ذات التعميع العالي 

 ( 455، ص . 4115قػية ومدتقمة وناجحة. )الاصفخ ,  والاقتراد القػي، تُعتبخ السخأة العاممة
الشطخة الاجتساعية لمسخأة العاممة مػضػع غشي ومتعجد الأبعاد، يعكذ تفاعل السجتسع مع دور السخأة 

 الججيج الحي يجسع بيغ مدؤولياتيا الأسخية ومذاركتيا في سػق العسل.
 الشطخة الدمبية

عسل السخأة خارج البيت يتعارض مع دورىا الأسخي. يشطخ بعس السجتسعات التقميجية تخى أن      
إلييا أحياناً عمى أنيا مقرّخة في واجباتيا تجاه الأبشاء والدوج. تػاجو مزايقات أو انتقادات اجتساعية 

 مختبصة بالعادات والتقاليج.
 الشطخة الإيجابية

خ إلييا كعشرخ أساسي في دعع تُعتبخ السخأة العاممة رمداً للاستقلالية وتحقيق الحات. يُشط     
الاقتراد والتشسية الاجتساعية.في السجتسعات الأكثخ انفتاحاً وتعميساً، تُعج قجوة للأجيال الججيجة ومثالًا 

 عمى السداواة بيغ الجشديغ.
 (325، ص . 4111)محمد ، 

 -اولا : دوافع و آثار خخوج السخأة لمعسل الجوافع: 
 الاقترادية: الجوافع
الأسخة.  أو الدوج عمى الاعتساد وعجم السالي الاستقلال تحقيق في لخغبة
والسع التعميسية احتياجاتيع ليع ويزسغ للأبشاء السعيذي الػضع يحدّغ مسا الأسخة دخل مدتػى  زيادة
 يذية

 الستغيخ. والاقتراد السعيذة تكاليف ارتفاع .مػاجية

 والسكانة الاجتساعية الجوافع

و  الآخخيغ مع علاقاتيا القخارات.عديد اتخاذ في السذاركة و مخمػقة اجتساعية مكانة عمى الحرػل
 وتشسيتو. السجتسع بشاء في الفعالة السذاركة مغ السخأة  ميشية. تسكيغ اجتساعية علاقات شبكة بشاء
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 والذخرية الشفدية الجوافع

،   4112بالاستقلالية.)نيع ، والذعػر ذبالشف الثقة متشػعة.عديد خبخات واكتداب مياراتيا تصػيخ
 (72ص .  

 مفيج بصخيقة الفخاغ أوقات استغلال

 لمعسل السخأة  خخوج آثار ثانيًا:

خخوج السخأة لمعسل لو آثار مددوجة؛ فسغ جية يعدز الاقتراد ويسشح السخأة استقلالية ومكانة 
 دعع أسخي ومجتسعي. اجتساعية، ومغ جية أخخى يخمق تحجيات أسخية ونفدية إذا لع يتػفخ

 الآثار الإيجابية

 اقترادية:

زيادة دخل الأسخة وتحديغ مدتػى السعيذة. دعع الاقتراد الػششي عبخ مذاركة نرف السجتسع في 
 الإنتاج.

اجتساعية: تعديد مكانة السخأة وإثبات قجرتيا عمى تحسل السدؤوليات. كدخ الرػرة التقميجية التي 
تػسيع شبكة العلاقات الاجتساعية والسيشية. شخرية: تحقيق تحرخ السخأة في البيت فقط. 

الاستقلالية السادية والاعتساد عمى الشفذ. تشسية الثقة بالشفذ والذعػر بالإنجاز. تصػيخ السيارات 
 واكتداب خبخات ججيجة.

 الآثار الدمبية عمى الأسخة:

ل أو الاعتساد عمى السخبيات. قمة الػقت السخرز للأبشاء والدوج. ضعف الستابعة الجراسية للأشفا
زيادة الخلافات الدوجية إذا لع يكغ ىشاك تعاون في تحسل السدؤوليات. عمى السخأة نفديا الإرىاق 
الشفدي والجدجي نتيجة ازدواجية الجور بيغ البيت والعسل. صخاع الأدوار والذعػر بالزغط السدتسخ. 

فزة لعسل السخأة وجػد فجػة في السداواة الػضيفية عمى السجتسع: استسخار بعس الشطخات التقميجية الخا
 (72، ص .   4112مثل تفاوت الأجػر أو فخص التخقي.  )نيع  ،
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 عسل الدوجة وانعكاساتو عمى العلاقات الأسخية

 السقجمة

شيجت السجتسعات الحجيثة تغيخاً ممحػضاً في أدوار السخأة، حيث لع يعج دورىا مقترخاً عمى البيت 
ت شخيكاً أساسياً في سػق العسل. ىحا التحػل لو انعكاسات مباشخة عمى الأسخة، سػاء فقط، بل أصبح

 إيجابية أو سمبية، ويؤثخ عمى شبيعة العلاقات داخميا.

 الآثار الإيجابية اقترادية

 زيادة دخل الأسخة وتحديغ مدتػى السعيذة. السداىسة في مػاجية الطخوف الاقترادية الرعبة.

انة السخأة داخل الأسخة والسجتسع. كدخ الرػرة التقميجية التي تحرخ السخأة في اجتساعية تعديد مك
 البيت فقط. نفدية

شعػر الدوجة بالاستقلالية والخضا الحاتي. تشسية الثقة بالشفذ والذعػر بالإنجاز. علاقات أسخية 
يدتفيجون مغ نسػذج مذاركة الدوجة في الإنفاق قج تعدز روح التعاون والذخاكة بيغ الدوجيغ. الأبشاء 

 أم عاممة ناجحة، مسا يعدز قيع الصسػح لجييع

 الآثار الدمبية

ضعف التػاصل الأسخي: انذغال الدوجة بالعسل يقمل مغ وقتيا مع الدوج والأبشاء. صخاع الأدوار: 
صعػبة التػفيق بيغ مدؤوليات البيت والعسل يؤدي إلى تػتخ داخل الأسخة. الخلافات الدوجية: بعس 

واج قج يذعخون بأن دورىع الكيادي يتأثخ بسذاركة الدوجة في الإنفاق. الأبشاء: قج يعانػن مغ قمة الأز 
 الخعاية السباشخة أو الاعتساد عمى السخبيات، مسا يؤثخ عمى الجانب العاشفي.

 الحمػل والتػصيات

الػقت: وضع ججول تػزيع السدؤوليات: تعاون الدوج في تحسل أعباء البيت ورعاية الأبشاء. تشطيع 
متػازن بيغ العسل والبيت دعع مؤسدي: تػفيخ حزانات للأشفال وساعات عسل مخنة. تعديد 

 التػاصل الأسخي: تخريز وقت يػمي لمحػار والأنذصة السذتخكة.
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 الخاتسة

عسل الدوجة لو انعكاسات إيجابية كبيخة عمى العلاقات الأسخية إذا تع التعامل معو بخوح التعاون 
ىع، لكشو قج يخمق تحجيات تحتاج إلى حمػل عسمية. نجاح التجخبة يعتسج عمى تػازن الأدوار والتفا

 داخل الأسخة، سياسات عسل مخنة، وتغييخ الشطخة الاجتساعية التقميجية تجاه السخأة العاممة.

تحػلا يعكذ وىػ الحجيثة، السجتسعات في الاجتساعية الطػاىخ أبخز مغ أصبح لمعسل الدوجة خخوج
ال ذلظ في بسا متعجدة، نػاحٍ  مغ الأسخة عمى الطاىخة ىحه أثخت وقج وثقافية. واجتساعية اقترادية ت

 الدوجيغ، بيغ علاقات

 السشدل. شؤون  وإدارة الأبشاء، تخبية

 الدوجة عسل دوافع

 للأسخة السالي الػضع تحديغ ىػ لمعسل الأساسي الجافع يكػن  ما غالبًا :الاقترادية .الحاجة7
عيذي م مدتػى  تحقيق أو

ج ميارات اكتداب الحات، تحقيق أجل مغ لمعسل الشداء بعس تدعى السيشي: والتصػر الحات تحقيق
با الاجتساع في الخغبة يذسل والشفدية: الاجتساعية السيشي.الأسباب والتصػيخ التعميع ومػاصمة ديجة،

 الاستقلالية. وزيادة بالسمل، الذعػرمش التخمز لآخخيغ،

  الأسخية الزغػط قياس مؤشخات

 الأسرة أفراد بين المذترك الوقت

 .أسبػعيًا أو يػميًا الأبشاء مع الدوجان يقزييا التي الداعات عجد

 .(معًا الػجبات تشاول مثل) الأسخية الأنذصة انتطام مجى

 والمدؤوليات للأدوار العادل التوزيع

 .الأبشاء ورعاية السشدلية الأعسال في الدوج مذاركة ندبة
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 .والبيت العسل بيغ التػازن  في الدوج مغ دعع بػجػد الدوجة شعػر

 الأسري  الرضا مدتوى   

 .والأسخة العسل بيغ التػفيق عمى قجرتيا عغ الدوجة رضا

 الأسخي  العلاقة شبيعة عغ والأبشاء الدوج رضا

 والاجتماعية النفدية مؤشرات.

 .(  23:ص  4114) عبج الدتار ،  العاممة الدوجة لجى الشفدي والزغط التػتخ مدتػى 
 الأسخة عمى الدوجة عسل آثار

 إيجابية آثار .7
 الأسخي  الجخل زيادة في يداىع الدوجة عسل السعيذة: مدتػى  وتحديغ الاقترادي الجعع

 السشدلية القخارات اتخاذ في الدوج مذاركة الدوجية: الذخاكة السعيذي تعديد السدتػى  ويحدغ
 التساسظ يعدز الأبشاء وتخبية

تذجعي محجدة مشدلية ميام في للأشفال العاممة الأم مذاركة الشفذ: عمى الاعتساد الأبشاء الأسختعميع
 والانزباط. الحات عمى الاعتساد عمى م
 سمبية آثار .4

 عمى الأم قجرة يقمل قج العسل واجبات ضغط والسشدل: العسل بيغ والتػازن  الإرىاق     
 الأسخي  الاترال تقميل  الأبشاء مع الفاعمة السذاركة أو الأسخية السذكلات مع التعامل

  العلاقة جػدة عمى أحيانًا تؤثخ والدوج الأشفال مع لمػجػد الستاح الػقت قمة السباشخ:
التقميجية، للأدوار الكامل للامتثال الحاجة بعجم الدوجات بعس شعػر التقميجية: الأسخية الأدوار تغيخ

 قج مسا 
 ( 325،ص .  4112الدوجية. ) الخذاب ، العلاقات في تػتخًا يدبب

 الادوار السختمفة لمسخأة 
السخأة تؤدي أدواراً متعجدة ومتذابكة عبخ مخاحل حياتيا، وىحه الأدوار تختمف باختلاف الدياق 

 الاجتساعي والثقافي والاقترادي. يسكغ تمخيز أىع الأدوار فيسا يمي:
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 الأدوار الأسخية
 لأم: التخبية، الخعاية، متابعة الأبشاء نفدياً وتعميسياً.دور ا

دور الدوجة: السذاركة في بشاء علاقة قائسة عمى السػدة والخحسة، ودعع الدوج معشػياً ومادياً عشج 
 الحاجة

 إدارة السشدل: تشطيع شؤون البيت، متابعة الاحتياجات اليػمية، والحفاظ عمى الاستقخار الأسخي.
 تساعيةالأدوار الاج

 السذاركة السجتسعية: السداىسة في الأنذصة الاجتساعية والخيخية.
 نقل الكيع: غخس العادات والتقاليج والكيع الأخلاقية في الأبشاء والسجتسع.

 القجوة: كػنيا نسػذجاً يحتحى بو في الدمػك والعسل.
 الأدوار الاقترادية

 الأسخة.العسل والإنتاج: السذاركة في سػق العسل وزيادة دخل 
 الاستيلاك الػاعي: إدارة ميدانية الأسخة وتخشيج الإنفاق.

 السداىسة في التشسية: دعع الاقتراد الػششي مغ خلال العسل في مختمف القصاعات.
 الأدوار الثقافية والتعميسية

 التعميع: سػاء كصالبة أو كسعمسة، فيي عشرخ أساسي في نذخ السعخفة.
 (771، ص .   7322والسعارف للأبشاء.) الفتاح،  التثكيف الأسخي: نقل الخبخات 

 الشتائج الإيجابية
 تعديد التعاون الأسخي: مذاركة الدوجة في الإنفاق تخمق روح الذخاكة بيغ الدوجيغ.
 رفع مكانة السخأة: عسميا يعدز احتخاميا داخل الأسخة والسجتسع، ويجعميا قجوة للأبشاء.

 لأسخة يشعكذ عمى مدتػى السعيذة والتعميع والرحة.تحديغ الػضع الاقترادي: زيادة دخل ا
 تشسية الكيع الحجيثة: مثل السداواة، الاستقلالية، والاعتساد عمى الحات.

 الشتائج الدمبية
 ضعف التػاصل الأسخي: انذغال الدوجة بالعسل يقمل مغ وقتيا مع الدوج والأبشاء.

 عسل يؤدي إلى تػتخ داخل الأسخة.صخاع الأدوار: صعػبة التػفيق بيغ مدؤوليات البيت وال
 تأثخ الأبشاء: قج يعانػن مغ قمة الخعاية السباشخة أو الاعتساد عمى السخبيات.



 
 
 

 

30 
 

 

JOBS مجلة العلوم الأساسـية                                  

Journal of Basic Science 
 

 التاسع والاربعون العدد

 هـ1448م /2026

Print -ISSN 2306-5249 
Online-ISSN 2791-3279 

 

خلافات زوجية: بعس الأزواج قج يذعخون بأن دورىع التقميجي يتأثخ بسذاركة الدوجة في الإنفاق 
 واتخاذ القخارات.
 مشيج الجراسة :

 انعكاساتيا وتحميل الطاىخة لػصف :التحميمي الوصفي المنهج
 حجع العيشة:

 .(السدتيجفة الأسخ) الأصمي المجتمع أفراد عدد عمى يعتسج

 تسثيل لزسان السيجانية، الاجتساعية الجراسات في أسرة 300 – 100 بيغ يتخاوح ما غالبًا
 .كافٍ 

 اختيار العيشة:

 السدتيجف السجتسع مغ عذػائي بذكل الأسخ اختيار :البديطة العذوائية العينة

 اداه جسع البيانات

 وتأثيخه الدوجة عسل حػل ومفتػحة مغمقة أسئمة يتزسغ استخجامًا، الأدوات أكثخ :الاستبيان
 .الأسخة عمى

 .للأسخ الفخدية التجارب حػل معسقة بيانات عمى لمحرػل :الذخرية المقابلات

 شبيعية بيئات في الأسخية التفاعلات لستابعة :المباشرة الملاحظة

 :الأداة  صجق

 مصمػب ىػ ما تكيذ الأسئمة أن مغ لمتأكج خبخاء عمى الأداة  عخض :الظاهري  الردق

 التػازن، الأدوار،) السذكمة جػانب جسيع تغصي الأسئمة أن التأكج :المحتوى  الردقلابشاء 
     التأثيخعمى

 الأسخية الشطع نطخية مثل) السدتخجمة الاجتساعية بالشطخية الأسئمة ربط :البنائي   
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 :العيشة اختيار شخق 

 وىي السدتيجف، السجتسع مغ عذػائي بذكل الأسخ اختيار يتع :البديطة العذوائية العينة
 .متجاندًا السجتسع كان إذا مشاسبة

 مدتػى  اقترادي، مدتػى  ريف،/حزخ :مثل) شبقات إلى السجتسع تقديع :الطبقية العينة
 تسثيل تزسغ لأنيا ميسة الصخيقة ىحه .تسثيمية بشدبة شبقة كل مغ عيشة اختيار ثع (تعميسي
 الاجتساعية الفئات مختمف

 العيشة ثبات.

 تكػن  أن يجب العيشة مغ عمييا الحرػل يتع التي الشتائج أن أي :الاتداق يعني الثبات
 .مذابية ضخوف في الجراسة تصبيق أعُيج إذا مدتقخة

 :عبخ الثبات مغ التأكج يتع

 .(عاممة الدوجة فييا أسخ) الجراسة لسجتسع مسثمة عيشة اختيار

 الأسخ لجسيع واحج استبيان مثل) مػحجة قياس أدوات استخجام

 الثبات اختبار شخق 

 كان إذا مقبػلاً  ويُعتبخ الاستبيان، فقخات بيغ الجاخمي الاتداق لكياس يدتخجم :ألفا كرونباخ معامل  
 .(0.70) مغ أكبخ

 نتائج الجراسة: نتائج الجراسة

 الاقترادية التغيرات

 إلى أدى مسا الأسخة، أفخاد بيغ السذتخك الػقت عمى أثخت لجخميغ والحاجة العسل ضغػط
 .العاشفية الخوابط ضعف
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 الحديثة الفردانية

 ندب وارتفاع الدوجية الرخاعات زيادة في ساىع الأسخة مرمحة مغ أكثخ الفخد رغبات عمى التخكيد
 الانفرا

 الاجتماعي والتواصل التكنولوجيا

 فجػة إلى وأدى الأسخة، داخل السباشخ الحػار مغ قمل التػاصل لػسائل السفخط الاستخجام
 .والأبشاء الدوجيغ بيغ عاشفية

 الأجيال صراعات

 التي الأسخ في خاصة التفاىع، في وصعػبة تػتخات خمق والرغار الكبار بيغ الكيع اختلاف
 .التغيخ سخيعة حزخية بيئات في تعير

 الجندرية الأدوار

 الأسخة، داخل مداواة  عجم إلى أدى السجتسعات بعس في التقميجية الأعخاف استسخار
 .الدوجية العلاقات عمى سمبًا انعكذ مسا

 خلاصة الجراسة

 في يتسثل إيجابي جانبيغ؛ تحسل الأسخية العلاقات عمى الاجتساعية الانعكاسات أن إلى تذيخ لشتائج
 الزغػط وزيادة التػاصل ضعف في يتسثل وسمبي التعاون، وتعديد الاقترادي الػضع تحديغ
 .الانعكاسات ىحه اتجاه تحجيج في الحاسع العامل ىػ والأسخة العسل بيغ التػازن  .الشفدية

عسل السخأة لو انعكاسات مددوجة: إيجابية في تعديد التعاون الأسخي وتحديغ الػضع الاقترادي، 
الأدوار. نجاح التجخبة يعتسج عمى تػزيع السدؤوليات، دعع وسمبية في ضعف التػاصل وصخاع 

 الدوج، سياسات عسل مخنة، وتغييخ الشطخة الاجتساعية التقميجية.
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 قائسة السخاجع والسرادر
 ( ، السخأة بيغ البيت و العسل، دار السعارف، القاىخة. 7324أدم ،محمد سلامة .)  .7
 م( ،  تخكيب العائمة العخبية ووضائفيا ، دمذق . 4111احسج .)  الاخخس ، صفػج .4
 ، دار وائل لمشذخ والتػزيع، عسان،1عمع اجتساع السخأة، ط ( 4112إحدان محمد حدغ،. ) .3
م( ،  العػامل السؤثخة عمى اتجاىات السخأة العاممة في السيغ الصبيعية السداعجة  4113ايسان .)  .2

 سالة ماجدتيخ غيخ مشذػرة الجامعة الاردنية ،الاردنفي مدتذفيات القصاع العام ،ر 
السدتػى السعيذي في الاسخة في السعاني الاجتساعية لعسل   م (  ,4115الاصفخ، احسج .)  .5

 السخأة مجمة شؤون الاجتساعية.
الجار الجولية  7( ،   الشطخية الإجتساعية ودراسة الأسخة، ط، 4112الخذاب،مرصفى سامية .)  .4

 الثقافية ش م.،م. القاىخة.للاستثسارات 
م ( ،  سيكػلػجية السخأة العاممة، دار الشيزة العخبية 7322الفتاح،  كاميميا إبخاليع عبج .) .1

 لمصباعة والشذخ، بيخوت.
 م( ،  سيكػلػجية السخأة العاممة ،دار الشيزة العخبية، بيخوت7323الفتاح ،كاميميا عبج.) .2
دار السعخفة الجامعية الاسكشجرية  عمع الاجتساع الدكان  ،م( ،  7334الحدغ ، محمد الحدغ .) .3
.. 

م(،  العسل الميمي لمسخأة العخاقية السطاىخ والسذكلات  دراسة  4112العامخي ، سالع خلاوي .) .71
 في محافطات الفخات الاوسط .

مكتبة الأنجمػ الس :، القاىخةمكياس الزغػط الشفدية والأسخية،  7334.ابخاليع ، محمد عبج الدتار 77
 صخية

 الأسخية الزغػط لكياس ميجانية دراسات عجة في استخجمت معخوفة، عخبية أداة 

( ، معجع مرصمحات العمػم الاجتساعية،  دار السعخفة الجامعية،  7331بجوي، احسج زكي . )ز  74
 الإسكشجرية.

 مكتبة لبشان، بيخوت.( ، معجع مرصمحات العمػم الاجتساعية ،  7333بجوي، احسج زكي .) ز 73
 م( ،  السخأة العخبية بيغ ثقل الػاقع وتصمعات التحخر،بيخوت .7333سميع ،  مخيع رشاد .) .72
 ، سيكػلػجية السخأة العاممة ، بجون شبعة،أضػاء عخبية لمصباعة والشذخ، بيخو1984سميع نعامة، .75
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جتساعية وعلاقتيا بسخاوف الحات لجفاشسة السشترخ الكتاني، الإتجاىات الػالجية في التشذئة الا.74
 :دار الذخوق لمشذخ والتػزيع ، عسان    1ى الصفل ط

الشفذ تذكػ والجدع يعاني: دليل السخأة العخبية في  عايجة سيف الجولة ) بجون سشو شبع( ، .71
 ، نػر جسعية السخأة  العخبية، مرخ،1الرحة الشفدية، ط

 دار السعخفة الجامعية، الإسكشجرية 7الاجتساع العائمي، ط،م( ، عمع  4112غشيع،  رشاد .) ز 72
 لمجراسات الأكاديسية مجمة ،"الأسخية العلاقات عمى وأثخه السخأة  ،  عسل 4174، " .نادية رحات،.3

 7 والإندان الاجتساعية
، 21لأسخة عمى مذارف القخن ( 2000عبج السجيج سيج مشرػر، زكخيا أحسج الذخبيشي، ). 41

 ،القاىخة 7الشفدي   والسدؤووليات ،دار الفكخ العخبي ،ط -السخض-الأدوار
( ، قامػس عمع الاجتساع، اليبة السرخية العامة لمكتاب،  7313غيث ، محمد عاشف. ).47

 الإسكشجرية
ديػان  7( ، دليل مرصمحات عمع الاجتساع التشطيع والعسل، ط، 4177قاسيسي،  ناصخ .) . 44

 معية، الجدائخ .السصبػعات الجا
مذاكل الصفل الصبية والرحية والتخبػية، بجون شبعة، مؤسدة شباب  4115ميا عبج العديد، .43

 الجامعة، الإسكشجرية
م( ،) الذباب العخبي والتغيخ الاجتساعي ,دار السعخفة ,الجامعة  7321محمد،عمي محمد .) .42

 الاسكشجرية.
السخأة في السذخوع الشيزػي العخبي،  دمذق،  دار الخضى م( ،   4117محمد ، تاج الجيغ .) .45

 . 7لمشذخ ، ط
 دار السعخفة الجامعية، الإسكشجرية 7م( ، ط، 4112نيع.) ز 44
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